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DA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DO GRUPO DE VOLU Ef;ﬁ’@_ UASY
HOSPITAL MUNICIPAL SAOQO JOSE f@ @
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Aos vinte e trés dias do més de junho de 2016, a Assembleia Geral roufiiusse by
extraordinariamente para a aprovac&o da alteragdo estatutaria;
Artigo 1 paragrafo 3 — O grupo de Voluntarias funciona de forma independente,
porem podera ter a colaboragdo do Servigo Social do Hospital Municipal Sdo José
nas avaliagbes das solicitagbes de atendimentos especificos e nas admissbes de
novas Voluntéarias;
Alterar a numerac&o dos artigos a partir do artigo 4 e seguintes, fazendo constar
artigo 5; . .
Artigo 19 — A diretoria serd composta por, no minimo, 12 voluntarias a saber:
Presidente, Vice-Presidente, 1 Secretaria, 2 Secretaria, 1 Tesoureira, 2 Tesoureira,
Conselho Fiscal e Suplentes que terdo mandato de 2 anos, admitindo-se a reeleigéo
para o mesmo cargo, por tempo indeterminado; ,
Paragrafo 2 — Serd destituida do seu cargo a diretora que faitar a 2 (duas) reunies
consecutivas ou 5 (cinco) reunides alternadas sem motivo justificavel, por escrito,
devendo este fato ser comunicado imediatamente a Presidente da Assembleia
Geral, & qual, se for o caso, cabe eleger a substituta.

Outras correcdes visando melhorias redacionais e técnicas foram introduzidas no
presente Estatuto, observando-se a necessidade de uniformizagao de aiguns termos
utilizados. '

CAPITULO| )
DA NATUREZA, OBJETIVOS, PUBLICO ALVO, SEDE E FINS

Artigo 1° - O Grupo de Volutérias do Hospital Municipal Sao José fundado em 05 de
Novembro de 1985 é uma organizagdo da sociedade civil, de direito privado, sem
fins lucrativos e econémicos, ndo possui sede prépria.

Paragrafo 1° - Localizada no Hospital Municipal Séo José, na cidade de Joinville
(SC), cujo enderego é: Avenida Getllio Vargas, n°® 238 — Bairro Anita Garibaldi —
CEP 89202-000.

Paragrafo 2° - O Grupo de Voluntarias do Hospital Municipal Sao José, também é
denominada simplesmente de GVHMSJ, poderd adotar logomarca.

Paragrafo 3° - O Grupo de Voluntérias tera duragio por tempo indeterminado e nao
fara qualquer discriminagdo de raca, cor, género ou religido.

Paragrafo 4°-0 grupo de Voluntéarias funciona de forma independente, porém
podera ter a colaboragdo do Servico Social do Hospital Municipal S0 José nas
avaliagdes das solicitacbes de atendimentos especificos e nas admissées de novas
Voluntérias. "

Artigo 2° - O Grupo de Voluntarias tem por finalidade:

a) Realizar visitas de apoio aos pacientes hospitalizados e no atendivfento
oncologico ambuiatorial;
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b) Prestar ajuda material aos pacientes por meio de doagbes de roup‘
objetos de higiene pessoal, muletas, 6rteses e outros de acord
necessidades;

c) Promover festividades em datas comemorativas aos pacientes, dia das MAaEs;
Pais, Pascoa e Natal;

d) Humanizar o ambiente hospitalar;

-e) Promogée-da-assisténcia social;

f)y Promocéo do voluntariado;

g) Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
de outros valores universais;

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o Grupo de Voluntarias
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

Artigo 4° - O Grupo de Voluntérias podera ter um Regimento Interno, que aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinarg seu funcionamento.

CAPITULO I )
DAS VOLUNTARIAS

Artigo 5° - O Grupo de Voluntarias é constituido por no maximo 50 (cinquenta)
voluntarias do sexo feminino, que serdo admitidas, a juizo da Diretoria e Servigo
Social do Hospital Municipal Sao José, dentre pessoas idoneas.

Paragrafo Unico. O Grupo de Voluntarias presta servigos permanentes e sem
qualquer discriminagao de clientela.

Artigo 6° - As associadas do Grupo de Voluntarias classificam-se nas categorias:

a) Fundadoras;

b) Efetivas.

Pardgrafo Unico. As associadas, independentemente da categoria, ndo respondem
subsidiaria, nem solidariamente pelas obrigagées do Grupo de Voluntarias, néo
podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizado pela Diretoria.

Artigo 7° - S&o direitos das associadas:

a) Participar e tomar parte, com direito a voz, da Assembileia Geral,
b) Candidatar-se, Voluntarias efet efetivas;

c) Participar com apresentagao de projetos e programas;

d) Frequentar a sede do Grupo de Voluntarias. .

Artigo 8° - SA0 deveres das associadas:

a) Cumprir as disposi¢bes estatuarias e regimentais;

b) Acatar as decisdes da Assembleia Geral;

¢c) Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos do Gfupo de
Voluntdrias;

d) Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com o|Grupo de
Voluntarias.




Artigo 9° - Podera ser excluida do Grupo de Voluntérias, havendo jui
associada que descumptir o presente Estatuto ou praticar quaiguer ato Shik
mesmo.
Paragrafo 1°. A decisdo da exclusio da associada serd tomada pela maioria S
dos membros da Diretoria.

. Paragrafo 2°. Da decisdo da Diretoria de exclusdo da associada cabera sempre
recurso a Assembleia Geral-

cAPiTULONI
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 10° - O Grupo de Voluntérias sera administrado por:

a) Assembleia Geral,

b) Diretoria,;

c) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. O Grupo de Voluntarias ndo remunera, sob guaiquer forma, os
cargos de sua Diretoria e do Conselho fiscal, bem como as atividades de suas
voluntdrias, cujas atuagbes sao inteiramente gratuitas.

Artigo 11° - A Assembleia Geral é o 6rgéo soberano do grupo, e se constituira pelas
voluntarias e efetivas em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 12° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) Eleger a Diretoria € o Conselho Fiscal;

b) Decidir sobre a reforma do Estaiuto;

c) Decidir sobre a extingéo do Grupo de Voluntarias;

d) Decidir sobre a conveniéncia de_alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais; Lo &{L@J\,

e) Aprovar o regimento interno;

f) Emitir ordens normativas para o funcionamento do Grupo de Voluntarias;

g) Aprovar as contas.

Artigo 13° - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente mensalmente, sempre na

primeira quinta feira do més, e extraordinariamente sempre gue necessario, para;

a) Discutir e homologar as contas e o balanco mensal aprovado pelo Conselho
Fiscal;

b) Discutir as a¢des e avaliar a atuagao das voluntarias;

¢) Receber informacgdes sobre as agbes ja efetuadas.

Artigo 14° - A convocagéo da Assembleia Geral sera feita por meio de comunicagéo
fixada na sede do Grupo de Voluntarias, ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 03 (irés) dias.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral se instalara em primeira convocagéoi com a
maioria absoluta das voluntarias presentes e, em segunda convocagao, meja hora

depois, seja qual for o nimero de voluntarias presentes.

Artigo 15° - Todas as deliberacbes da Assembleia Geral deverdo ser aprpvadas
pela maioria simples dos votos das voluntérias presentes.




Paragrafo Unico. Para as deliberagbes referentes a alteragoe-_c;e Atk _;:-"_ m_

destituicao de membros da Diretoria e conselho Fiscal e dissclugéao datASEh ‘
exige-se 0 voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia & B
convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, paita oy
convocagdo, sem a presenga da maioria absoluta das associadas plenas}%@ﬂ@@ﬁa;f
menos de 1/3 (um terco) nas convocacgdes seguintes.

Artigo 16° - A Assembleia Geral se realizara, exiraordinariamente, quando

convocada;

a) Pela Diretoria;

b} Pelo Conselho Fiscal;

¢) Pelo Requerimento de 1/5 (um quinto) das voluntarias que estiverem com suas
obrigacbes sociais em dia.

Artigo 17° - O Grupo de Voluntéarias adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos
decisorios.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA

Artigo 18° - A Diretoria sera composta por, no minimo, 12 voluntérias a saber:
Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretaria, 2® Secretaria, 12 Tesoureira,
2% Tesoureira, Conselho Fiscal e Suplentes que terdo mandato de 2 (dois) anos,
admitindo-se a reelei¢cdo para o mesmo cargo, pertempeo-indeterminado;

Paragrafo 1° - Para ser candidata a qualguer cargo da Diretoria @ Conselho Fiscal, a
interessada devera se associada fundadora ou efetiva, ter no minimo o periodo de
01(um) ano de associado, assim como ser elemento ativo e consciente dos fins e
objetivos do Grupo bem como estar em dia com as suas obrigagfes estatudrias.

Artigo 19° - Compete a Diretoria:

a) Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacgéo anual do
Grupo de Voluntarias;

b) Executar a programagéo anual de atividades do Grupo de Voluntarias;

c) Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relat6rio anual;

d) Reunir-se com instituicbes plblicas e privadas para mitua colaboracdo em
atividades de interesse comum,

e) Regulamentar ordem normativa da Assembleia Geral e emitir ordens executlvas

para disciplinar o funcionamento interno do Grupo de Voluntarias. |

f) Propor e aprovar a admissao de novas voluntarias efetivas. |

Artigo 20° - A Diretoria se reunira uma vez por més.
Artigo 21° - Compete a Presidente:

a) Representar o Grupo de Voluntdrias ativa e passivamente em juizo ou fdid dele;
b} Convocar e presidir as Assemble|as Gerais;




c) Assinar conjuntamente com a tesoureira documentos de escritura, puliljas@
compra e venda e/ou doagbes de imdveis, compra e venda EOVEN
documentacéo para abertura de conta bancéria, bem como cheque
documentos necesséarios para a movimentagéo financeira.

d) Reunir-se com outros grupos para mutua colaboragdo em atividades de mteresse
comum.
e) Decidir com o seu voto os casos de empate da Diretoria.

Artigo 22° - Compete ao Vice Presidente;

a) Substituir a Presidente em suas faltas ou impedimentos;

b) Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até seu término;
c) Prestar de modo geral sua colaboragédo a Presidente.

Artigo 23° - Compete a Secretaria:

a) Secretariar as reuniées da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;

b) Publicar todas as atividades do Grupo de Voluntarias ou da instituicAo quando
necessario;

¢) Manter sob sua responsabilidade os livios e documentos relativos ao Grupo de
Voluntarias.

d) Manter o cadastiro das voluntarias atualizado.

Artigo 24° - Compete a Primeira Tesoureira:

a) Arrecadar e contabilizar as rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituragao;

b) Pagar as contas autorizadas pela Presidente;

c) Apresentar relatorio mensal e anual das despesas € receitas,

g) Apresentar semestralmente balancete ao Conselho Fiscal.

Artigo 25° - Compete a segunda Tesoureira:

a) Substituir a primeira Tesoureira em suas faltas e impedimentos;

b} Assumir o mandato, em caso de vacancia até seu término;

¢) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo a primeira Tesoureira;

. d) Conservar sob sua responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

g) Assinar com a Presidente todos os cheques, ordens de pagamentos e titulos que

representem obrigagdes financeiras do Grupo de Voluntarias.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 26° - O Conselho Fiscal é responsavel por fiscalizar a administracéo contébil
- financeira do grupo e sera composto por 3(irés) voluntarias efetivas, e 03 {trés)
suplentes, eleitas pela Assembleia Geral:

a) O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o mandato da Diretoria;
b) Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pela suplente, até seu tdrmino.

Artigo 27° - Compete ao Conselho Fiscal;
a) Examinar os livros de escrituragao do Grupo de Voluntérias;
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sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
organismos superiores da entidade. /i
c) Requisitar a Primeira Tesoureira, a qualquer tempo, documentagao comprobato a"*“’*“'
das operagoes gcondmico - financeiras realizadas pelo Grupo de Voluntarias.
Paragrafo tnico. O conselho fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses
e extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO VI
DAS FONTES E RECURSOS

Artigo 28° - Constituem fontes de recursos do Grupo de Voluntarias:

a) as doacbes e dotagbes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que the
forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado, ou de direito
plblico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por
esses bens.

b) As receitas provenientes dos servigos prestados, da venda de publicagbes bem
como as receitas patrimoniais;

c) Receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria celebrados
com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

d) Rendimentos financeiros de outras rendas eventuais.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Artigo 29° - O patrimdnio do Grupo de Voluntérias sera constituido de bens moéveis,
iméveis, veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida puablica.

Artigo 30° - No caso de dissolugio do grupo, o respectivo patrimdnio liguido sera
transferido e outra entidade de fins ndo lucrativo e econdmico, com 0 mesmo
objetivo social, conforme Legislagao em vigor.

Artigo 31° - Na hipétese do grupo obter, e posteriormente, perder certificagdo de
entidade beneficente de assisténcia social, 0 acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagio, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos
da mesma lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social e que seja
registrada no CNAS.

CAPITULO VIl |
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 32° - A prestacio de contas do Grupo de Voluntarias observara no mihime:
a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasilgitas| de
Contabilidade;




b) A Publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercitio fis alany)
relatério de atividades e das demonstragoes financeiras do grupo, colo wElglcisie S
disposi¢éo para o exame de qualquer cidadao; wEin e o,

c) A prestagao de contas de todos os recursos € bens de origem pubhca rece‘ i
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituigao

Federal.

CAP[TULO IX
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 33° - O exercicio financeiro do Grupc de Voluntarias coincidira com 0 ano
civil.

Artigo 34° - Sera destituida do seu cargo a Diretora que faltar a 02 (duas) reunides
consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem motivo justificavel, por escrito, devendo
esse fato ser comunicado imediatamente a Presidente da Assembleia Geral, a qual,
se for 0 caso, cabe eleger a substituta.

Artigo 35° - O Grupo de Voluntarias nédo distribui entre as suas voluntarias,
conselheiras, diretoras, ou doadoras eventuais excedentes operacionais, brutos ou
lfquidos, dividendos, bonificagbes, participacdes ou parcelas de seu patrimoénio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmenie na
consecucdo do seu objetivo social.

Artigo 36° - Nas atividades do Grupo de Voluntarias, fica expressamente proibida a
manifestagdo politica e partidaria.

Artigo 37° - O Grupo de Voluntarias dissolvido por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel
a continuacgao de suas atividades.

Artigo 38° - O presente estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta das voluntarias, em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Artigo 39° - Os casos omissos ser@o resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 40° - S40 sécias fundadoras:

- Marina Moreira Braga, brasileira, casada, do lar, residente e domiciliada na Rua
Roberto Koch, n° 135, apartamento 101.

- Maria Regian Biliciar Moreira Sac Clemente, brasileira, casada, enfejmeira,
residente e domiciliada na Rua Rio Grande do Norte, n°® 269.

- Margarida R. S. de Castro, brasileira, casada, médica pediatra, idente e
domiciliada na Rua Pl&cido Olimpio de Oliveira, n° 558.




- Ana Maria Silva de Andrade, brasileira, casada, residente e domicil
Alexandre Schiemm, n°® 92, apartamento 101.

- Ursula de Souza, brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua Taid, n° 116.

- Marlene Dutra Garcia, brasileira, casada, do lar, residente € domiciliada na Rua
Nacbes Unidas, n° 68.

- Norma Schricke Stoll, brasileira, casada, dentista, residenie e domiciliada na Rua
Gothardt Kagsemodel, n° 515, apartamento 101.

Artigo 41° - Atual Diretoria:

Presidente: Rosemari da Silva, brasileira, vilva, aposeniada, residente e
domiciliada na Rua Kalef Jodo Francisco, n® 73 em Joinville/SC.

Vice Presidente: Sandra Inez R. Congio, brasileira, casada, do Lar, residente e
domiciliada na Rua Teresopolis, n® 1969, em Joinville/SC.

12 Tesoureira: Magda Lugue de Souza, brasileira, casada, do Lar, residente e
domiciliada na Rua James Fruhstuck, n°® 333 em Joinville/SC.

22 Tesoureira: Joana R. Schneider, brasileira, vilva, do lar, residente e domiciliada
na Rua Orto Florestal, n® 291em Joinville/SC.

12 Secretaria: Claudia Helena Rampeloti Paulo, brasileira, casada, aposentada,
residente e domiciliada na Rua Leopoldo Lepper, n° 87 em Joinville/SC.

22 Secretaria: leda Franco da Silva, brasileira, villva, do lar, residente e domiciliada
na Rua Coronel Santiago, n°® 45 em Joinville/SC.

Assistente Social: Heleane de Souza, brasileira, solteira, assistente social,
residente e domiciliada na Avenida Getulio Vargas, n°® 742 em Joinville/SC.

CONSELHO FISCAL:

12 Conselheira: Edith Piazera, brasileira, vilva, aposentada, residente e domiciliada
na Rua Eugenio Moreira, n® 848 em Joinville/SC.

22 Conselheira: Alba Nunes Gomes, brasileira, vitiva, do lar, residente e domiciliada
na Rua Chiller, n® 27 em Joinvitle/SC.

32 Conselheira: Erandina Lapa, brasileira, casada, aposentada, residente e
domiciliada na Rua Conselheiro Mafra, n® 45, apartamento 902 em Joinviile/SC.

SUPLENTES:

‘12 Suplente: Maria Bernadete Pilz, brasileira, casada, do lar, residente e domiciliada
na Rua Princesa Isabel, n°® 81, Centro, na cidade de Joinville/SC.
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22 Suplente: Ingrid Huhn, brasileira, casada, aposentada, residente e do
Rua Campo Sales, n°® 353 em Joinvilie/SC.

na Rua Emilio Germano Riesemberg, n® 493 em Joinville/SC.

Joinville/SC., 23 de Junho de 2016.

[

Rosemari da Silva
Presidente

OAB/SC 27602
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Grupo de Voluntarias do Hospital Municipal S3o José

Alteracio Estatutaria.

Conforme Assembleia realizada no dia 23 de junho de 2016, decidi
Associacdo por aiterar o Estatuto, no que segue.
Artigo 1 paragrafo 3 -0 Grupo de Volun
porem podera ter a colaboracdo «

rnadas sem motivo justtﬁcavei por escnto,
ado imediatamente a Presidente da Assembleia Geral, a
leger a substituta.

loinville, 24 de agosto de 2016
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