Estatuto Social — Sol Grupo De-Solidariedade

ESTATUTO SOCIAL
Sol — Grupo de Solidariedade

CAPITULO PRIMEIRO
Nome, Natureza Juridica e Sede

Art. 1° - A associagdo Sol — Grupo de Selidariedade, também denominada pela forma abreviada
SOL, constituida em 13 de janeiro de 2012, é uma associa¢@o sem fins lucrativos. com finalidades
socioassistenciais, executora de servigos na area da assisténcia social. com duragdo por tempo
indeterminado, tem sede ¢ foro na cidade de Jaragua do Sul na Rua Julio Tavares da Cunha Mello,
107 - Centro. podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades da Federagdo, bem
como no exterior. A Associagio regera por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes.
Paragrafo Primeiro - A entidade podera adotar nomes fantasias, aprovados em assembléia geral na
execucdo de projetos especiais.

CAPITULO SEGUNDO
Das Finalidades

Art. 2" - A Sol — Grupo de Solidariedade tem por finalidade apoiar e desenvolver agdes para a
defesa. elevagio e manutengdo da qualidade de vida do ser humano, por meio de servigos presentes
na politica publica da Assisténcia Social.
Paragrafo Primeiro - Para a consecucdo de suas finalidades. a Sol — Grupe de Solidariedade
- podera sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e projetos visando:
I — Orientar e encaminhar quanto aos direitos sociais e as Politicas Piablicas de Saide, Educagio,
Previdéncia e Assisténcia Social:
Il — Promover os servigos das politicas pablicas de assisténcia social as minorias e excluidos e
combate a pobreza;
[II - Promover a ética, a paz. a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros direitos
universais;
IV - Promover e desenvolver a matricialidade socio familiar;
V - Promover e desenvolver os vinculos familiares e comunitérios;
VI - Promover a emancipagdo do individuo:
VII - Instrumentalizar ¢ empoderar os individuos de modo que busquem estratégias para o
desenvolvimento de sua autonomia frente & exposi¢do individual ou familiar de riscos e
vulnerabilidade social;
VIII — Promover a saude nas politicas publicas observando-se a forma complementar de
participagao;
IX - Promover os direitos estabelecidos e assessoria juridica gratuita de interesse suplementar;
X - Atuar em rede com os diversos setores puiblicos prestadores de servicos voltados para a satde,
educacdo e assisténcia social:
XI - Atuar no atendimento domiciliar as pessoas com deficiéncia e idosa. na prevencdo. prote¢io e
no desenvolvimento de habilidades e potencialidades, visando o estimulo a participacio cidada:
XII — Desenvolver o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento dos Vinculos Familiares e
Comunitarios
XIIT — Desenvolver o Servigo de Protecio Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
e ldosas;
Art. 3° - Para cumprir com seus objetivos, a entidade atuard por meio da execugdo permanente,
planejada e continuada e gratuita de programas, projetos e planos de acdes, através de doacdes de
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recursos financeiros e/ou de bens de consumo durdveis e-ndo durdveis. do trabalho voluntério e,
também. apoiar outras organizagdes ou entidades publicas ou privadas. que atuem em areas afins.
Pariagrafo Primeiro — No desenvolvimento de suas atividades independentemente de
contraprestagao pecunidria, facultando-se realizar convénios ou receber recursos de orgéos publicos
ou outras entidades.

CAPITULO TERCEIRO
Dos Associados

Art. 4" - A Sol — Grupo de Solidariedade ¢ constituida por namero ilimitado de associados, os
quais serdo das seguintes categorias: Fundador. Efetivo, Honorario e Contribuinte.
1. Associados Fundadores — sdo aqueles que participaram da assembleia de fundacio da Sel —
Grupo de Solidariedade. assinando a respectiva ata, preenchendo a ficha de socio fundador e/ou
lista de presenca e, comprometendo-se com as finalidades da instituigio. podendo votar e serem
votados.
2. Associados Efetivos — sdo aqueles que participam das assembleias e das reunides e prestam
colaboragio financeira. podendo votar e serem votados.
3. Associados Honordrios — sdo pessoas fisicas ou juridicas que, por sua colaboragéo e/ou prestacio
de relevantes servigos a causa, fazem jus a esse titulo, a critério da diretoria. com homologacio em
assembleia.
4. Associados Contribuintes — sdo pessoas benfeitoras identificadas com a causa da Sel — Grupo de
Solidariedade e que colaborem financeiramente para seu sustento através de doagdes e participagio
em promogdes beneficentes.
Paragrafo Primeiro: Os associados honorarios ou contribuintes ndo podem votar e serem votados.

Art. 5° - O associado. na hipotese de cometimento de fato grave. pode ser excluido por justa causa,
em deliberagdo devidamente fundamentada, tomada pela diretoria executiva, especialmente
convocada para este fim. garantindo sempre amplo direito de defesa e recursos a Assembleia Geral.
Paragrafo Primeiro: Considera-se fato grave a pratica, mediante agdo ou omissdo, de qualquer
crime; de qualquer ato incompativel com a entidade, provocar ou causar prejuizo moral ou material
para a Sol — Grupoe de Solidariedade. ou outros fatos graves que venham a ser assim consideradas
pela diretoria executiva.

Art. 6° - A admissdo de associados efetivos se dara mediante prévia solicitagdo formal dirigida 4
diretoria executiva. que deliberara sob o ingresso na primeira reunido que realizar.

Art. 7° - Sdo direitos dos associados fundadores e efetivos:

I - Votar e ser votado;

II — Usar o titulo de membro da associagéo;

III — Convidar e propor a aceitag¢do de novos associados;

IV - Participar de todas as atividades associativas;

V - Propor a criagfio e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas
funcdes:

VI - Apresentar propostas, programas e projetos de a¢do para a Sol — Grupo de Solidariedade.

IV - Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos,
relatorios, prestacdes de contas e resultados de auditoria independente.

Art. 8° - Sdo deveres dos associados, exceto honorarios e benfeitores:
I — Aceitar e desempenhar com zelo e diligéncia qualquer atividade para o qual forem solicitadas
salvo motivo justificavel devidamente comprovado:
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I — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

III — Acatar as resolugdes da diretoria executiva e das Assembleias Gerais:
IV — Comparecer as reunides para as quais forem convocados;

V — Tomar parte nas Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

VI - Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Sol — Grupo de Solidariedade ¢
difundir seus objetivos e ag¢des.

Art. 9° - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individualmente, solidaria
ou subsidiariamente pelas obriga¢des da Sol — Grupe de Solidariedade, nem pelos atos praticados
pelo Presidente ou pelo Diretor Executivo.

CAPITULO QUATRO
Da Administracio
Art. 10” — A associagdo serd administrada pelos seguintes Orgdos:
I — Assembleia Geral;
[1 — Diretoria Executiva;
11 — Conselho Fiscal; e
IV — Conselho Consultivo.

Art. 11" — Nenhum membro de qualquer 6rgdo da administragdo, assim como qualquer associado,
poderd receber remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente. por qualquer forma
ou titulo, em razio de competéncias, fung¢des ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

- Paragrafo Primeiro: Serdo remuneradas as despesas de viagens., devida e legalmente
comprovadas. ao membro que representar a associagdo. desde que aprovadas pela diretoria
executiva.

Paragrafo Segundo: A associacdo podera contratar empregados, os quais serdo regidos pela CLT
para a o desempenho de fun¢des administrativas e de execugdo do trabalho, com remuneragio de
acordo com a legislacdo vigente.

CAPITULO QUINTO
Da Assembleia Geral
Art. 12° — A Assembleia Geral, 6rgdo maximo da entidade constituido pelos associades em pleno
gozo de seus direitos estatutdrios. retine-se ordinariamente a cada ano e. extraordinariamente,
sempre que convocada pelo presidente da Diretoria Executiva ou por requerimento de, no minimo,
um quinto dos associados.

Art. 13° — A convocagao da Assembleia Geral se fara através do edital publicado uma vez que a
imprensa oficial ou local da sede. com antecedéncia minima de dez dias de sua realiza¢do.
Paragrafo tnico. A Assembleia Geral serd realizada em primeira convocacdo com a presenga de,
pelo menos, dois ter¢os dos associados quites com suas obrigagdes e, em segunda convocagio,
depois de decorridos trinta minutos da primeira convoca¢do, com qualquer nimero. sendo suas
decisdes aprovadas por maioria simples de votos dos associados presentes.

Art. 14" — Compete a Assembleia Geral:
I — Eleger e empossar a diretoria executiva, escolhida entre os associados. podendo haver reeleicio:
Il — Eleger e empossar os membros do conselho fiscal, podendo haver reelei¢ao:

I1I — Destituir a diretoria executiva;

IV — Destituir os conselhos fiscal e consultivo; (CAm'ﬁRac‘ DE REGISTRE Crvi )
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V — Aprovar reformas do estatuto;

VI — Aprovar o regimento interno e suas alteragdes:

VII — Destituir administradores:;

VIIT — Aprovar as contas da diretoria executiva;

IX — Deliberar, em forma de recurso, sobre a exclusdo de associados:
X - Decidir sobre a convivéncia de alienar, transigir, hipotecar, comprar. vender, ou permutar bens
patrimoniais;

XI - Decidir sobre a extingfio da associagio e o destino dado ao seu patrimonio:

XII — Apreciar recursos contra decisdes da diretoria;

XIII - Conceder o titulo de associado honorario por proposta da diretoria; e

XIV — Demais determinacdes estatutdrias.

Art. 15 — Da Assembleia Geral podem e devem participar todos os associados quites com as suas
obrigagdes sociais e financeiras. As deliberagdes serfio tomadas por votagdo aberta, por maioria dos
votos e, quando exigido. por maioria qualificada.

Paragrafo Unico: Todas as deliberagdes da Assembleia Geral, inclusive para destituir
administradores e/ou alterar este estatuto, serdo tomadas pela maioria simples de votos dos
associados presentes a assembleia, tanto na sua primeira quanto na sua segunda convocagio. se for
0 €aso.

Art. 16" — A Assembleia Geral realizar-se-a. ordinariamente. uma vez por ano para:

I — Apreciar o relatorio anual da diretoria;

II — Discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pelo conselho fiscal;

III — Apreciar e deliberar sobre outros assuntos relevantes da entidade.

- Paragrafo primeiro. Lavrar-se-a ata das assembleias, na qual constard a pauta e o resumo das
discussodes havidas e das deliberagdes tomadas.

Paragrafo segundo. Nio se iniciara qualquer Assembleia Geral sem antes ser aprovada e assinada a
ata da Assembleia Geral anterior.

Paragrafo Unico - O quérum minimo exigido para a instalacio da Assembleia Geral, para a 1?
chamada até o término do décimo minuto, é de 20% (vinte por cento) dos socios fundadores e
efetivos; podendo prorrogar por mais 10 minutos para a 2' chamada. Havendo o quérum minimo de
20% (vinte por cento) dos socios fundadores e efetivos a Assembleia Geral podera ter inicio.

CAPITULO SEXTO
Da Diretoria Executiva
Art. 17° - A associagiio serd administrada por uma diretoria executiva, regida por este estatuto, pelo
regimento interno e pelas determinagdes e decisdes da Assembleia Geral.
Paragrafo Unico - E vedado a qualquer membro da Diretoria Executiva ou a qualquer associado
praticar atos de liberalidade as custas da Sol — Grupo de Solidariedade.

Art, 18" - A diretoria executiva serd composta por um presidente, um vice-presidente, um secretario
€ um tesoureiro.

Paragrafo Primeiro: Cabe ao presidente da diretoria executiva criar e coordenar tantas comissdes
especiais e ou ntcleos setoriais quantos necessarios para o fiel cumprimento e desempenho dos
objetivos da entidade.

Parigrafo Segundo: O mandato da diretoria executiva sera de quatro anos. podendo ou ndo ser
reeleita.

Paragrafo Terceiro: Nio poderdo ser eleitos para os cargos da diretoria executiva os associados 1
que exer¢am cargos comissionados junto aos orgdos da administra¢do publica, bem como aqueles
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que respondem por qualquer tipo de processo criminal ou civil por improbidade.

Paragrafe Quarto: A convocacdo da assembleia para a elei¢do da diretoria executiva sera féita
com antecedéncia minima de quinze (15) dias. A posse deverd ocorrer preferencialmente na mesma
assembléia geral que possua o intuito de eleigdo. ou no maximo sessenta dias apos a mesma.
Paragrafo Quinto: A diretoria anterior devera prestar contas do seu mandato antes da posse da
nova diretoria eleita.

Art. 19° - Compete a Diretoria Executiva:

[ — Gerir e administrar a associagio Sol — Grupo de Solidariedade:;

[ — Elaborar ¢ submeter a Assembleia Geral um plano de agdo anual:

[1I — Elaborar e submeter a apreciagdo da Assembleia Geral o relatorio anual de atividades:

[V — Contratar e demitir funciondrios e/ou prestadores de servigos:

V — Nomear representantes para defender os interesses da associagdo junto aos orgdos publicos e
ONG’s;

VI — Por decisdo da Assembleia Geral, executar a venda, compra, alienagdo. transigéncia, hipoteca
ou permuta de bens patrimoniais moveis e/ou imoveis;

VII — Formar o Conselho Consultivo.

Art. 20" - Compete ao Presidente:

I — Representar a associagido ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, permitindo a
nomeacdo de procuradores, sempre com poderes especificos:

[T — Gerir e administrar a associagdo e executar as resolugdes da diretoria executiva;

[l — Cumprir e fazer cumprir este estatuto ¢ o regimento interno;

IV — Convocar e presidir as Assembleias Geral e Extraordinaria:

V — Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias da diretoria executiva;

VI — Assinar, com o primeiro tesoureiro. todos os cheques. ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacdes financeiras da associa¢do, bem como movimentar contas bancdrias; e

VII — Admitir, demitir e remanejar funcionarios, bem como fixar-lhes suas atribuices e
remuneracoes.

Parigrafo Unico: Na auséncia ou vacancia de cargos, competira a Diretoria Executiva nomear
suplente. pelo prazo necessario, até o retorno do titular ou a realizagdo de Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria na qual seus substitutos serdo eleitos.

Art. 21" - Compete ao vice-presidente:

I — Substituir o presidente em suas faltas e/ou impedimentos:

II — Assumir o mandato de presidente, em caso de vacédncia, até o término do mandato;
IIT — Prestar. de maneira solicita, sua colaboracdo ao presidente.

Art. 22° - Compete ao secretario:

[ — Secretariar as reunides da diretoria e da Assembleia Geral, redigir as atas e os relatorios;
[T — Substituir o segundo vice-presidente em suas faltas e/ou impedimentos:

[II — Publicar todas as noticias das atividades da entidade:

IV — Providenciar os dados necessarios as resolucdes da diretoria executiva.

Art. 23" - Compete ao tesoureiro:

I — Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas. auxilios e donativos. mantendo
em dia a escrituragdio, com o auxilio de profissional habilitado:

I1 — Pagar as contas autorizadas pelo presidente;

[T — Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

[V — Apresentar relatorio financeiro a ser submetido a Assembleia Geral;
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V — Apresentar, semestralmente. o balancete ao conselho fiscal;

VI - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade. os documentos relativos a tesouraria;
VII — Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII — Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigag¢des financeiras da associagdo e movimentagio de contas bancarias.

CAPITULO SETIMO
Do Conselho Fiscal

Art. 24" - O Conselho Fiscal serd constituido por trés membros efetivos, eleitos em Assembleia
Geral, sendo o 6rgao de fiscalizagao dos atos da diretoria executiva.
Paragrafo Primeiro: O mandato do conselho fiscal coincidirda com o da diretoria executiva,
Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu
Presidente, que coordenara os trabalhos desse Conselho.
Parigrafo Terceiro - O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo ao seu Presidente
o voto de qualidade.

Art. 25° - Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escrituracio da entidade:

[l — Examinar o balancete semestral apresentado pelo tesoureiro, opinando a respeito;

[T — Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:

IV — Opinar sobre a aquisi¢do, venda, permuta, hipoteca e alienacdo de bens:

V' — Requisitar ao primeiro tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagio comprobatéria das
operagdes economico-financeiras realizadas pela associagdo;

VI — Sugerir normas e/ou procedimentos que objetivem o perfeito controle das finangas e dos bens
patrimoniais da institui¢do:

VII — Opnar, quando consultados pela Assembleia Geral e/ou pela diretoria executiva, sobre
assuntos econdmicos e financeiros da instituicio;

VIII — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e

IX — Convocar, extraordinariamente, a Assembleia Geral.

O conselho fiscal reunir-se-4. ordinariamente. a cada seis meses e. extraordinariamente, sempre que
necessario.

CAPITULO OITAVO
Do Conselho Consultive
Art. 26° - O Conselho Consultivo é o orgdo de orientacdio, assessoria ¢ recomendagdo para a
implementacido das diretrizes e planejamento deliberados pela Assembleia Geral e para fazer
cumprir os objetivos e finalidades do estatuto da entidade.
Paragrafo Unico: Com o objetivo de assessorar os socios e funciondrios da Sel — Grupo de
Selidariedade na consecucido de seus objetivos estatutarios. ¢ principalmente na elaboragéo,
condugdo e implementacdo de suas agdes, campanhas e projetos, os socios efetivos indicardo a
Assembleia Geral. pessoas de reconhecimento saber e idoneidade. nos campos de conhecimento
afins com suas atividades, para comporem o Conselho Consultivo da Sol — Grupo de
Solidariedade.
Art. 27° - O Conselho Consultivo compor-se-a de no maximo oito membros, com mandato de dois
(02) anos. e reunir-se-4 sempre que convocado pelo Presidente. ou por sugestdo do Diretor
Executivo, com auséncia do primeiro.
Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Consultivo elegerdo, por maioria simples, o seu
Presidente, que coordenara os trabalhos desse Conselho.
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Paragrafo Segundo - As deliberagdes e pareceres do Conselho Consultivo serdo tomadas p
maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de qualidade.

Art. 28° - Compete ao Conselho Consultivo:

I — Assessorar e colaborar com a diretoria executiva;

IT — Realizar tarefas que lhe forem delegadas pela Assembleia Geral:

[l — Participar do encaminhamento das deliberagdes da Assembleia Geral:

IV - Opinar sobre questdes técnicas e administrativas, de natureza sistematica ¢/ou emergenciais
relativas a entidade, submetidas pela diretoria executiva;

V —Participar na formulacdo e encaminhamento de planos e projetos de entidade;

VI - Fortalecer a Sol = Grupo de Solidariedade junto & sociedade e poderes piiblicos:

VII — Divulgar a filosofia da Sel — Grupoe de Solidariedade visando a sensibilizagdo da sociedade
em torno dos seus objetives e finalidades:

VIII — Sugerir e orientar sobre os mecanismos que viabilizem a execucdo de projetos compativeis
com as diretrizes aprovadas em Assembleia Geral ou Extraordinarias;

IX — Desenvolver outras agdes que julgar pertinentes.

Parigrafo Unico: As decisdes do conselho consultivo sdo tomadas por maioria simples ¢ tém a
natureza de preposi¢ao a diretoria executiva.

Art. 29° - O conselho consultivo reunir-se-d. semestralmente, convocado por qualquer de seus
membros, com antecedéncia minima de dez dias uteis, ou extraordinariamente, sempre que
Necessario.

CAPITULO NONO

Dos Recursos Financeiros
Art. 30° - Os recursos financeiros necessarios 4 manutengio da associa¢do poderio ser obtidos por:
[ — Termos de parcerias. convénios e contratos firmados. com o poder publico para o financiamento
de projetos na sua area de atuagdo;
II — Convénios, contratos, acordos ou subvengdes firmados com empresas. ONGs, agéncias e
institui¢des nacionais e internacionais;
[11 — Doagdes. legados e herangas de pessoas fisicas e/ou juridicas;
IV — Rendimentos de publicidades na midia, sites e outras modalidades;
V — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob a
sua administragio;
VI — Recebimento de direitos autorais;
VII — Contribuigdes de associados;
VIII — Resultado de promogdes em diversas dreas: e
IX — Rendas provenientes de bens moveis e imoveis.
Paragrafo Unico: As doacdes de pessoas juridicas que atuam no mercado com produtos e/ou
servigos que comprometem a saude, nido poderdo ser atreladas a qualquer tipo de publicidade pela
Sol — Grupo de Solidariedade.

CAPITULO DECIMO
Do Patrimonio
Art. 31° - O patrimdnio sera constituido de:
I — Bens e direitos que vier a adquirir;
[1 — Doagdes que vier a receber:
[II — Incorporagdes que resultem dos trabalhos realizados;
IV — Saldos dos exercicios que venham a constituir fundos: e
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V — Agdes e titulos/apolices da divida publica. -
Paragrafo Unico: A associagio ndo distribuird resultados. dividendos, bonificagdes, participagdes
ou parcelas de seu patrimonio, sob nenhuma forma.

Art. 32° - No caso de dissolucdo da instituigdo. o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica qualificada que tenha o mesmo objetivo social da Sel — Grupo de
Solidariedade.

Paragrafo Unico: Na hipotese da instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo
instituida pela Lei 9.790/1999. o acervo patrimonial disponivel. adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado e transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma lei.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
Da Prestaciio de Contas

Art. 33° - A prestacdo de contas da instituicdo observard, no minimo. as seguintes normas:
I — Os principios fundamentais de Contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade:
I — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo certiddes negativas de débitos nas
esferas federal, estadual e municipal. colocando-os & disposi¢io para apreciagdo de qualquer
cidadao.
[l — A realiza¢do de auditoria. inclusive por auditores externos independentes, se for o caso. da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de termos de parcerias e outros. conforme previsto em
regulamento.
IV — A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita
- conforme determina o paragrafo tnico do Art. 70 da Constitui¢do Federal.
V — A Diretoria Executiva publicara, no site da institui¢do, o balancete mensal da movimentagdo
financeira e relatorio das atividades desenvolvidas no periodo, fixando-os. também em local visivel
da sua sede e de acordo com a legislagdo vigente.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
Da Qualificacdo da Sol — Grupo de Solidariedade Como Organizacio da Sociedade Civil de
Interesse Piiblico de Acordo Com a Lei n” 9.790, de 23 de Marco de 1999
Art. 34” - Em qualquer hipotese. inclusive em razido de desligamento, retirada ou falecimento de
associado, a Sol — Grupo de Solidariedade ndo distribui entre seus socios ou associados,
conselheiros, diretores. instituidores. benfeitores, empregados. doadores ou equivalentes eventuais
excedentes operacionais. brutos ou liquidos, dividendos. bonificages, participagdes ou parcelas do
seu patrimdnio, auferidos mediante exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecucdo de seu objetivo social.
Art. 35” - A Sol — Grupo de Solidariedade aplicard integralmente suas rendas. recursos e eventual
resultado operacional na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério
nacional.
Art. 36° - No caso de dissolucdo. aprovada a extingdo pela Assembléia Geral. convocada
especialmente para este fim. nos termos do Artigo 15, proceder-se-a o levantamento do seu
patrimdénio. que obrigatoriamente serd destinado a outras instituicdes legalmente constituidas,
qualificadas como organizagdo da sociedade civil de interesse publico e sem fins lucrativos, que
tenham objetivos sociais semelhantes.
Art. 37° - A Seol — Grupo de Solidariedade em observincia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade. publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara praticas de gestdo
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencio, de forma individual ou coletiva, de
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beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no respectivo processo decisorio
Art. 38" - O conselho fiscal ou orgéo equivalente, terd competéncia para opinar sobre os relatérios
de desempenho financeiro e contbil, ¢ sobre as opera¢des patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da entidade.

Art. 39" - Na hipotese da Sol — Grupo de Solidariedade perder a qualificagio instituida pela Lei n°
9.790, de 23 de margo de 1999, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos ou advindos de doagdes durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo. serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei. que tenha o mesmo objeto
social.

Art. 40° - Havera a possibilidade de se instituir remuneragio para os dirigentes da entidade que
atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos. os valores praticados pelo mercado. na regido correspondente a sua
area de atuagdo.

Art. 41" = A Sol — Grupo de Solidariedade observara as normas de prestacio de contas, que
determinardo, no minimo:

I - a observincia dos principios fundamentais de contabilidade ¢ das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal. ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer
cidad3o;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento;
IV- a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica, recebidos pelas
- Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico serd feita conforme determina o paragrafo
tnico do art. 70 da Constituigdo Federal.

Art. 42° - F vedada a Sol — Grupe de Solidariedade, como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, a participacdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob
quaisquer meios ou formas.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 43° - A associagdo ndo distribuird, sob nenhuma forma ou pretexto, lucros, sobras,
bonificagdes ou vantagens a seus dirigentes e mantedores, aplicando integralmente suas rendas no
territorios nacional e no estrito cumprimento do seu objetivo social.
Art. 44" - A associagdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a cobrir
a obten¢do, de forma individual ou coletiva de beneficios e vantagens pessoais. em decorréncia da
participagdo nos processos decisorios.
Paragrafo Primeiro: A associagfio, em hipétese alguma, podera vincular-se a partidos politicos,
sociedades secretas, institui¢des religiosas e/ou esportivas, nem pouco, ser usada para essas
finalidades.
Paragrafo Segundo: Os membros da diretoria executiva, do conselho fiscal e do conselho
consultivo que vieram a disputar cargos eletivos deverao afastar-se da fungdo no prazo minimo de
doze meses da data da eleigao.

Art. 45° - Quando se tornar impossivel a continuago de suas atividades, a associagdo podera ser

dissolvida por decisio as Assembleia Geral, por maioria dos votos dos associados em condigdes de/ /

votar, presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim.
Art. 46" - A Assembleia Geral que decidir sobre a extingdo, deliberard também quanto a destinaca
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do patrim6nio, incorporando-o, por doagdo, ao de outra entidade, preferencialmente congénery
devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou aquele que vier sucedé-lo.
Art. 47" - A associacdio cumprira as normas relativas ao servigo voluntario instituido pela legislagio
vigente ou a que lhe sobreviver.

Art. 48° - Os casos omissos serdo resolvidos pela diretoria executiva, cabendo recurso a Assembleia
Geral, no prazo de dez (10) dias contados da data em que a parte interessada tiver tomado
conhecimento da decisdo.

Art. 49° — Este Estatuto entrard em vigor apos seu registro no Cartorio de Titulos e Documentos
competente.
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